附件1：
内部竞聘岗位明细表
	部门
	部门职能概述
	岗位
	岗位类别
	数量

	经营管理层
	
	副总经理
	经理层
	3

	综合管理部
	行政管理、文字综合与文秘事务、党工团工作、纪委工作、党风廉政建设、干部管理、人力资源管理、绩效考核、公司治理、“三重一大”管理、董事会日常事务
	部长
	中层
	1

	
	
	党群纪检岗
	员工岗
	1

	
	
	人力资源岗
	员工岗
	1

	
	
	综合管理岗
	员工岗
	1

	财务资金部
	财务体系建设、财务管理、全面预决算管理、经营数据披露与分析、税务管理与筹划、资金管理、信贷管理、财务监督、子公司财务统筹管理
	部长
	中层
	1

	
	
	财务管理岗
	员工岗
	1

	
	
	会计核算岗
	员工岗
	2

	
	
	出纳岗
	员工岗
	1

	合规风控部
	风险体系搭建、内控管理、合规管理、审计管理、法务管理、制度体系建设、项目招投标管理
	部长
	中层
	1

	
	
	合规风控岗
	员工岗
	1

	
	
	招投标管理岗
	员工岗
	1

	项目发展部
	战略规划、市场拓展、产业孵化、项目投资管理、退出管理
	部长
	中层
	1

	
	
	项目发展经理
	中层副职
	5

	
	
	项目管理岗
	员工岗
	5

	开发建设部
	土地开发整理、项目前期手续报批、工程管理
	部长
	中层
	1

	
	
	土地开发整理岗
	员工岗
	1

	
	
	工程项目管理岗
	员工岗
	1

	资产经营部
	项目运营管理、经营业绩考核、安全监督、环保监督、应急管理、资产一体化管理、股权管理、资产证券化、科技创新
	部长
	中层
	1

	
	
	运营管理岗
	员工岗
	1

	
	
	经营考核岗
	员工岗
	1

	
	
	资产管理岗
	员工岗
	2

	合计
	34
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